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DESCRIÇÃO DO PERFIL A SER SELECIONADO 

Cargo Analista de Compras Hospitalar – Seg a Qui 08h as 18h – e Sex das 08h as 17h 

Local de 

trabalho 
Hospital Florianópolis  

Processo 

Seletivo 

Processo seletivo para Analista de Compras Hospitalar 

Os aprovados no processo seletivo ficarão em cadastro reserva para serem 

chamados por um período de seis meses. 

Após a triagem dos currículos, entraremos em contato com os aprovados.  

A aprovação será mediante avaliação de competências comportamentais através 

das entrevistas. 

Os currículos recebidos ficarão armazenados por um período de seis meses no 

nosso banco de talentos para novas oportunidades. 

 

O currículo com foto deve ser enviado para o email: selecaorh.hf@imas.net.br.  

No título do email deve constar o nome do cargo/vaga. 

O HF não se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos 

currículos, acarretando o não recebimento pelo Setor de Gestão de Pessoas. 

Benefícios 

 

Refeição no local, vale transporte, estacionamento, folga de aniversário, 

convênio com o SESC e UNIMED; 

Requisitos 

necessários 





Ensino médio completo em Administração,  

Ciências Contábeis,  

Economia ou áreas correlatadas;  

Domínio com o pacote office;  

Conhecimento das legislações pertinentes; 

Ter atuado em compras Hospitalares; 

Qualificação/Conhecimento em plataforma de compras Hospitalar; 

Experiência com o processo de compras de ponta a ponta; 

Forte habilidade de negociação; 

Perfil ágil para o atendimento de demandas; 

Facilidade de interação interpessoal, domínio da linguagem oral e escrita para se 

comunicar com desenvoltura; 

Capacidade analítica, organização e atuação com autonomia.
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Requisitos 

desejáveis 

 

Ter atuado com negociação de compras de OPME e todos os tipos de Mat/Med 

Hospitalar; 

Vivência em Programas de qualidade para qualificação de fornecedores; 

Diferencial em conhecimento do Sistema Micromed e Plataforma de compra 

Bionexo. 

 

 

Dados da Vaga 

Atividades desenvolvidas: 

Recepcionar e entender as demandas de compra de material, equipamentos, 

matérias-primas e serviços. 

Realizar cotação e negociação com fornecedores; 

Analisar a qualidade e credibilidade do fornecedor; 

Acompanhar e garantir o fluxo de entrega e cumprimento de todas as condições 

negociadas; 

Ser responsável por todas as cotações e compras da unidade; 

Cultivar boas relações com os stakeholders; 

Propor melhorias ao Processo de compra; 

Gerar relatórios e indicadores da área. 

Acompanhar o fluxo de entregas; 

Desenvolver fornecedores de mercadorias; 

Fazer o papel de interlocutor entre requisitantes e fornecedores; 

Elaborar planejamento estratégico do setor; 

Alimentar o sistema do Hospital 

Contatar fornecedores e negociar; 

Gerar pedidos; 

Fazer Follow-up 

Montar integralmente os processos de compras e contratações; 

Monitorar indicadores da área  

Alimentar banco de dados de fornecedores e prestadores de serviços. 

 

 

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Abertura do 

processo 
01/04/2021 
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Prazo para 

envio do 

currículo 

01/04/2021 à 11/04/2021 

Triagem de 

currículos 
12/04/2021 

Entrevista 14/04/2021  

Finalização do 

processo 
15/04/2021 

 


