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DESCRICAO DO PERFIL A SER SELECIONADO

Cargo

Analista de OPME

Local de
trabalho

Hospital Floriandpolis

Horério de
trabalho

08hrs as 18hrs (segunda-feira a quinta-feira)

08hrs as 17hrs (sexta-feira)

Principais
funcbes

Atividades Desenvolvidas:

v' Atender as solicitacdes do setor;

v' Separacéo e entrega de OPME de acordo com os procedimentos internos
€ mapa cirdrgico;

v Realizar cotagédo e requisicdo dos materiais cirlrgicos;

v' Verificar relatérios e informacdes do setor, bem como realizar
intermediacdo;

v Efetuar inventario ao setor periodicamente;

v Realizar a andlise critica de temperatura dos ambientes de
armazenamento e queixas técnica;

v" Reportar as empresas de OPME contratadas a necessidade de reposi¢édo

dos materiais e demais atividades inerentes a fungéo.

Beneficios

Refei¢do no local, vale transporte, estacionamento, folga de aniversario, convénio
com o SESC,;

Requisitos
necessarios

Requisitos necessarios:

v Experiéncia minima de 6 meses na funcdo em cotacdes e negociacdes de
OPME;

Formacg&o em Instrumentacao Cirurgica;

Conhecimento em materiais cirargicos para as especialidades: urologia,
ortopedia e cirurgia geral;

Resiliéncia e controle emocional;

Comunicacao clara e objetiva;

Boa capacidade de trabalho em equipe;

Senso de urgéncia;

Capacidade e pensamento analiticos;
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Inscricdes

O curriculo deve ser enviado para o e-mail: selecaorh.hf@imas.net.br
No titulo do e-mail deve ~constar o nome do cargo/vaga.
Apés a triagem dos curriculos, entraremos em contato com os aprovados para

entrevista.




FORM-GP-18
Rev. 01
Emisséo: 12/11/2019

DIVULGACAO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - N° 012/ 2023

-l-IMAS;;Nz

Secretarada Saide

Os curriculos recebidos ficardo armazenados por um periodo de seis meses no
nosso banco de talentos para novas oportunidades.
O HF néo se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos
curriculos, acarretando o ndo recebimento pelo Setor de Gestao de Pessoas.

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura do

13/03/2023
processo
Prazo para
envio do Até 16/04/2023
curriculo

Entrevistas

17/04 e 18/04/2023

Finalizac&o do
processo

18/04/2023




