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DESCRIQAO DO PERFIL A SER SELECIONADO
Cargo TECNICO DE ENFERMAGEM
Local de Hospital Regional Ararangua
trabalho
Horario de 220h mensais
trabalho
Atividades competentes ao cargo: aferir sinais vitais, preparar e administrar medicagdes e
Pf"nc'Pa's realizar os procedimentos de enfermagem inerentes ao técnico de enfermagem, assim
ngcoes
une como evoluir paciente e auxiliar o enfermeiro em alguns procedimentos.
Beneficios Ticket alimentagédo, vale transporte, refeicao no local, convénio com SESC;
Requisitos

Curso técnico em enfermagem (Coren ativo)

processo

Requisitos Experiéncia na fungéo, disponibilidade de horario, facilidade para trabalhar em equipe,
desejaveis postura profissional, comprometimento e ética.
*CADASTRO RESERVA
CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
IR G 12/11/2025
processo
Prazo para
envio do 12/11/2025 até 18/11/2025
curriculo
Entrevista 19/11/2025
Finalizagao do 24/11/2025

O curriculo deve ser enviado para o e-mail: recrutamento.hra@grupoimas.com.br que sera

avaliado (triagem de curriculos) e os candidatos selecionados serdo convocados para entrevista.

No titulo do e-mail deve constar o nome do cargo/vaga.

O HRA nao se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos curriculos,

acarretando o nao recebimento pelo Setor de Gestao de Pessoas.
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Kristian de Souza

Diretor Geral

Hospital Regional Deputado Affonso Ghizzo de Ararangua e Policlinica Regional
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