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DESCRIGCAO DO PERFIL A SER SELECIONADO
Cargo Técnico de enfermagem
(Com experiéncia em urgéncia/emergéncia)
Local de
trabalho Pronto Atendimento 24h de Cocal do Sul
Horario de
trabalho Escala 12x36 — NOTURNO
Recebimento de materiais; Administracdo de medicamentos; Anotacgdes de
enfermagem; Auxiliar em suturas; Realizagbes de curativos; Verificagcdes e controle de
sinais vitais; Realizar o processo de esterilizacdo de materiais conforme protocolos e
manuais; Empacotamento de materiais para esterilizagdo; Cumprir o cédigo de ética
dos profissionais de enfermagem;
Cumprir rotinas, normas e regulamentagdes da Instituicdo; Preencher registros
L especificos do setor para fins de rastreabilidade dos materiais processados;
Principais Realizar agdes e atividades, conforme determinagdes do enfermeiro; Interagir com os
fungdes diversos processos e servigcos da unidade; Zelar e utilizar corretamente os
equipamentos e acessorios disponiveis nos setores; Utilizar de forma correta os
recursos e materiais disponibilizados pela instituicdo; Acompanhar paciente em
transporte conforme determinagao do enfermeiro; Realizar procedimentos enfocando
seguranga e diminui¢ao de riscos de infecgao; Zelar e manter o ambiente de trabalho
organizado e limpo; Receber e passar o plantdo, conhecendo e informando sobre
todas as ocorréncias, a fim de garantir a continuidade do cuidado prescrito aos
pacientes.
Beneficios Vale alimentagéo,vale transporte, insalubridade, premio
assiduidade
Ter formagéo técnica em enfermagem; Estar registrado e ativo no Conselho Regional
de Enfermagem (COREN/SC); Experiéncia em urgéncia e emergéncia; Ter
Requisitos disposicao pgssoal e fisica para a atividgde; Ter eql:li.h'brio emocional e aut~ocontrole;
S Ter c'a|:.)a0|dade de ’Frabalhar em equipe; Tgr habllldades,d.e comunicagéo; Ter
dominio de procedimentos técnicos e equipamentos medicos; Ter empatia e
sensibilidade no trato com pacientes; Ter atencéo e ser organizado; Ser assiduo;
Agir de forma; Etica e prezar pelo sigilo profissional;
Requisitos
desejaveis Qualificacao e Habilitagdo PHTLS, ACLS e BLS, sera considerado um diferencial,
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SIMPLIFICADO
Abertura do
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Prazo
para envio do 26/11/2025 até 04/12/2025
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Entrevista 10/12/2025
Finalizagcao
do processo 12/12/2025




O curriculo deve ser enviado para o e-mail: recrutamento.cocaldosul@imas.net.br

No titulo do e-mail deve constar o nome do cargo/vaga.

O Pronto Atendimento 24H de Cocal do Sul ndo se responsabiliza por problemas
ocorridos durante o envio dos curriculos, acarretando o ndo recebimento pelo Setor de Gestao

de Pessoas.

Assinado de forma
PATRICIA digital por PATRICIA
BORDIGNON: 2(?RDIGNON:024654549
Dados: 2025.11.25
02465454960 y53645 0300
Diretor Geral
P.A. Cocal do Sul - IMAS



